Анкета
для проведения мониторинга специальной оценки условий труда в организациях отрасли и контроля соблюдения законодательства о СОУТ
Наименование организации __________________________________________
Принадлежность к дивизиону ________________________________________
Среднесписочная численность
работников организации (на 01.06.2018) _______________________________
Количество рабочих мест в организации (на 01.06.2018) __________________

	№

п/п
	Наименование показателей
	Рабочие места 
	Работники
(чел.)
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	Общие сведения

	1.
	СОУТ проведена 
(на 01.06.2018) всего

из них установлены:
	
	
	

	1.1.
	-допустимые условия труда
	
	
	

	1.2.
	-вредные условия труда
	
	
	

	1.3.
	-опасные условия труда
	
	
	

	2.
	По результатам СОУТ переведено из вредного в допустимый класс условий труда
	
	
	Указать причины. Например,
-модернизация оборудования;

- механизация и автоматизация технологических операций;
-другое.

	3.
	По результатам СОУТ снижен подкласс вредного класса условий труда
	
	
	Указать причины.

Например,
-снижение уровня воздействия вредного фактора;
-сокращение времени воздействия фактора;
-другое.

	4.
	Снижение класса, подкласса условий труда произошло без улучшения условий труда (только за счет применения методики СОУТ)

	
	
	Указать основные должности, профессии и вредные факторы.

	Гарантии и компенсации

	5.
	По результатам СОУТ утратили право на гарантии и компенсации всего
из них:
	
	
	Указать причины.

Например,
-снижение класса, подкласса условий труда;

-другое.

	5.1.
	- периодически занятые на работах с вредными условиями труда (ремонтники, конструкторы, технологи и т.д.)
	
	
	Указать причины.

Например,
-сокращение времени воздействия фактора

-другое.

	6.
	Гарантии и компенсации сохранены при снижении класса, подкласса условий труда, в т.ч. на основании:
	
	
	

	6.1.
	-ЛНА организации (документа управляющей компании)
	
	
	Указать реквизиты документа.
Кратко изложить механизм.

	6.2.
	-ст. 15, Федерального закона от 28 декабря 2013 г. N 421-ФЗ
	
	
	

	7.
	Приостановлено право на досрочное пенсионное обеспечение по результатам СОУТ
	
	
	

	8.
	Результаты СОУТ приняты с особым мнением членов комиссии со стороны ППО 
	
	
	Изложить краткое содержание особого мнения, наименование подразделения,
профессия (должность), принятые меры.

	9.
	Количество судебных исков, поданных по результатам СУОТ всего

из них:
	
	
	Изложить суть (содержание) исковых требований.


	10.
	- количество судебных решений принятых в пользу работников
	
	
	


